Comune di Gazzo Veronese

Provincia di Verona

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETARIO
COMUNALE

N. 368 DEL 27-11-2017
Responsabile del procedimento: CARLO MARGOTTO

Ufficio: SEGRETARIO COMUNALE
Registro particolare del servizio n, 48

Oggetto: LIQUIDAZIONE RETRIBUZIONE DI RISULTATO RELATIVA
ALL'ESERCIZIO 2016 Al RESPONSABILI TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

CONSIDERATO che I’art. 11, comma 1, del CCNL 31/03/1999 prevede che nei Comuni
privi di posizioni dirigenziali, i quali si avvalgano della facolta di cui all’art. 107 def D.Lgs. n.
267/2000 (concernente attribuzione, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli uffici e servizi di tutti i compiti di attvazione degli obiettivi ¢ dei
programmi definiti con atti di indirizzo dell’organo politico), si applica la disciplina relativa
alle posizioni organizzative di cui agli artt. 8 ¢ segg. dello stesso CCNL esclusivamente ai
dipendenti a cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e servizi classificati nella Cat. D (ed
in mancanza di posizioni della Cat. D ai dipendenti classificati nelle categorie C o B);

RILEVATO che:

- con decreto del Sindaco n. 3 del 29-01-2016 ¢ stato nominato responsabile di servizio e di
posizione organizzativa del Settore “Lavori pubblici - Patrimonio - CED” il dipendente
geom. NEGRI Marco per I’anno 2016, con riconoscimento di una indennita di posizione di €
12.911,42;

- con decreto del Sindaco n. 1 del 28-01-2016 ¢ stato nominato responsabile di servizio e di
posizione organizzativa del Settore “Ragioneria-finanza” il dott. MARGOTTO Carlo, per
IPanno 2016 in condivisione con il Comune di Vigasio, con riconoscimento di una indennita
di posizione di € 4.700,00;

- con decreto del Sindaco n. 4 del 29-01-2016 ¢ stato nominato responsabile di servizio e di
posizione organizzativa del Settore “Tutela territotio ¢ ambiente” il geom, FANTON Bruno,
per Panno 2016, in condivisione con il Comune di Oppeano, con riconoscimento di una
indennita di posizione di € 10.577,51;

- con decreto del Sindaco n. 2 del 28-01-2016, ¢ stata nominata responsabile di servizio e di
posizione organizzativa del Settore *“Servizi demografici — Tributi ¢ attivitd economiche™ la
dipendente rag. NEGRINI Ivana Pierina per I'anno 2016, con riconoscimento di una
indennita di posizione di € 11.000,00;




- con decreto del Sindaco n. 9 del 30-09-2016, ¢ stata riconosciuta alla dipendente Rag.
NEGRINI Ivana Pierina con decorrenza dal 01-01-2016 una indennita di posizione di €
12.500,00;

- con decreto del Sindaco n, 5 del 29-01-2016 ¢ stata nominata responsabile di servizio e di
posizione organizzativa del Settore “Servizi sociali” la dipendente dott.ssa VALLANI
Luciana per 'anno 2016, con riconoscimento di una indennita di posizione di € 3.550,00;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Comunale n. 49 del 18 maggio 2016 con la quale ¢
stato approvato il Piano esecutivo di gestione 2016, sono stati determinati gli obiettivi di
gestione per [attuazione dei programmi  stabiliti con la Relazione previsionale e
programmatica ed individuati gli obiettivi strategici 2016;

PRESO ATTO che sono state predisposte le schede di valutazione dei Responsabili titolari
di posizione organizzativa per 1’anno 2016,

CONSTATATO che ’O.1V, con nota del 24 novembre 2017 ha valutato le Performance per
Panno 2016, stabilendo di procedere alla valutazione secondo i criteri previsti dall’art. 44 del
regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, come concordato in sede di
delegazione trattante nella seduta del 13-09-2017 e precisamente di concentrare la valutazione
sulla performance individuale, valutando esclusivamente le competenze professionali ed i
comportamenti dei singoli dipendenti, utilizzando il punteggio complessivo conseguito da
ciascun dipendente nella scheda di valutazione;

RITENUTO opportuno procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato per I’anno
2016 ai Responsabili di Settore titolari di posizione organizzativa, in base alle valutazioni
ricevite;
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

DETERMINA

LIQUIDARE Pindennita di risultato spettante a ciascun responsabile di Settore titolare di
posizione organizzativa per ’anno 2016, nelle seguenti misure:

PERCENTUALE RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI
NOMINATIVO DI DI POSIZIONE RISULTATO
VALUTAZIONE ANNO 2016 ANNO 2016
NEGRI MARCO 21,25% €12.911,42 € 2.743,68
MARGOTTO 30% € 4.700,00 € 1.410,00
CARLO
FANTON BRUNO 25 % €10.577,51 €2.644,38
{da | ottobre a 31
dicembre 2015)
NEGRINI IVANA 21,25 % € 12.500,00 € 2.656,25
PIERINA
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VALLANI 21,25% €3.550,00 € 754,38
LUCIANA

TOTALE € 10.208,69

IMPUTARE la spesa suddetta, oltre gli oneri assistenziali e previdenziali, sui capitoli di
spesa relativi alle spese di personale del Bilancio di Previsione 2017, approvato con
deliberazione n, 39 del 28 dicembre 2016;

DI INSERIRE il presente provvedimento nell’apposita sezione “Amministrazione
trasparente” del sito web del Comune.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PAOLO ABRAM
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